Handleplan for trivsel og undervisningsmiljg
Langebjerg 2025

Pa Langebjerg har vi en ambition om at skabe en skole, som vores

elever ikke vil hjem fra. Vi er optagede af at nytaenke
undervisningen og at skabe laeringsfellesskaber, hvor alle bgrn
udvikler sig gennem hele deres skoletid og oplever bade
medbestemmelse og samhgrighed.

Vi arbejder vedholdende og malrettet for at styrke bgrnenes
trivsel og deltagelsmuligheder i faglige savel sociale feellesskaber
pa skolen. | det arbejder inddrager vi bl.a. den arlige nationale
trivselsmaling samt kvalitative data indhentet ved hjalp af bl.a.
skolens elevrad.

| neervaerende rapport praesenteres fgrst data, der har dannet
afsaet for skoles arbejde med trivsel og undervisningsmiljg, og
dernaest skolens handleplan for arbejdet hermed.

Den nationale trivselsmaling 2025

Pa Langebjerg gennemfgres arligt den nationale trivselsmaling,
hvor eleverne besvarer spgrgsmal vedrgrende deres trivsel og
undervisningsmiljget pa skolen.

Den nationale trivselsmaling gennemfgres hvert ar pa alle
folkeskoler og kommunale specialskoler. Malingen sker i henhold
til bekendtggrelse om maling af elevernes trivsel i folkeskolen.

Trivsel er afggrende for den enkeltes elevs velbefindende og
leering. Den arlige trivselsmaling har til formal at vise udviklingen
af elevernes trivsel samt veere et arbejdsredskab for skolerne til
vedvarende at forbedre trivslen og undervisningsmiljget.

Den generelle trivselsscore sammenfatter resultater for fire
indikatorer

e Social trivsel
e Faglig trivsel
e Stptte og inspiration
e Roogorden.

For bgrnehaveklasse til 3. klasse gaelder det, at man i systemet har
valgt ikke at udarbejde de samlede overordnede resultater fra de
fire omrader i trivselsmalingen. Ligesom der heller ikke er
udarbejdet en sammenligning af de overordnede resultater
opdelt pa skoler. Fglgende vurdering foretages derfor med afsaet
i resultaterne trivselsmalingerne pa 4. — 9. argang.

Undersggelsen er gennemfgrt i perioden 20. januar 2025 til 20.
marts 2025.
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Opfalgning pa den nationale trivselsmaling
Opfalgning sker pa skole-, argangs- og klasseniveau.

Skolens ledelse udarbejder en overordnet vurdering af trivslen pa
Langebjerg i relation til kommunale- savel nationale resultater fra
den nationale trivselsmaling samt resultater fra tidligere skolear.

Desuden udarbejder skolens peaedagogiske personale, med
inddragelse af eleverne, en vurdering af trivslen pa de enkelte
argange og i de enkelte klasser med henblik pa etablering af en
plan for, hvordan der skal arbejdes med elevernes trivsel lokalt.

Handleplanerne praesenteres og drgftes pa skolearets fgrste
foreeldrem@der, samt evalueres og justeres minimum en gang i
kvartalet af det paedagogiske personale pa de enkelte argange.

Vurdering af trivselsmalingen 2025

Resultaterne i den nationale trivselsmaling bliver opgjort med
point fra 1 til 5 hvor 5 er det hgjeste. Bgrne- og
Undervisningsministeriet definerer elever med hgj trivsel, som de
elever, der har et trivselsgennemsnit over 3.

| arets trivselsmaling tilkendegiver eleverne pa Langebjerg en
samlet trivsel pa 3,6 point. Det er gennemsnit af de fire
indikatorer; social trivsel, faglig trivsel, stgtte og inspiration samt
ro og orden. Resultatet indikerer, at eleverne pa Langebjerg
oplever generel god trivsel.

| nedenstaende tabeller findes en sammenligning af Langebjergs
andel af elever med hgjest generel trivsel i forhold til kommune-
og landsgennemsnit. Her fremgar det, at trivslen pa Langebjerg
fortsat ligger over landsgennemsnittet og det kommunale
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Social trivsel

Den gennemsnitlige score vedr. social trivsel pa Langebjerg i arets
trivselsmaling ligger 3,9 point, hvilket indikerer generelt hgj social
trivsel pa skolen.

Eleverne tilkendegiver, at de er glade for deres skole, klasse,
leerere og pauser, og de oplever sig vellidte af kammeraterne og
trygge i fellesskabet, men en stgrre gruppe elever tilkendegiver
ogsa, at de i nogen eller mindre grad oplever drillerier og kun
mindre grad oplever de hgrer til i faellesskabet og/eller
accepteres, som dem de er.
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Faglig trivsel

Den gennemsnitlige score vedr. faglig trivsel pa Langebjerg i
arets trivselsmaling ligger pa 3,6 point, hvilket indikerer generelt
hgj faglig trivsel pa skolen.

Eleverne tilkendegiver, at de i overvejende grad oplever at lykkes
i undervisningen, kan klare det de seetter sig for, og de laerer
noget. Dog oplever en st@grre gruppe elever ogsa, at de i nogen
grad oplever udfordringer med af fastholde og genvinde
koncentrationen i undervisningen.
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St@tte og Inspiration

Den gennemsnitlige score vedr. faglig trivsel pa Langebjerg i arets
trivselsmaling ligger pa 3,2 point, hvilket indikerer generelt trivsel
i forhold til stgtte op inspiration.

Eleverne tilkendegiver, at de overvejende oplever, at leererne pa
Langebjerg er gode til at hjelpe og stgtte dem i det, som fremstar
sveert. De oplever dog i mindre grad, at de er med til at bestemme,
hvad der skal arbejdes med i undervisningen, og undervisningen
kan virke kedelig. Trivselsmalingen viser, at en stgrre andel af
elever oplever undervisningen kedelig samt mindre
medbestemmelse delvis eller helt i forhold til skolearet 2023-
2024.
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arets trivselsmaling ligger pa 3,7 point, hvilket indikerer generelt
hgj trivsel i forhold til ro og orden.

Overvejende oplever eleverne fortsat god ro og orden i
undervisningen, og er der er larm i klassen, kan de voksne nemt
skabe ro.
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Handleplan for trivsel og psykisk
undervisningsmiljo

Overordnet arbejder vi pa Langebjerg med en lang rakke
initiativer, der skal understgtte elevernes trivsel og udvikling.
Derudover er en lang reekke initiativer ivaerksat i de enkelte
afdelinger og pa de enkelte argange, som mere malrettet knytter
sig til de behov, som eleverne tilkendegiver i arets trivselsmaling.

| nerveerende handleplan beskrives bade de mere overordnede
tiltag pa skolen samt lokale tiltag pa argangene sammenfattet for
de enkelte afdelinger.

Projektbaseret laering (PBL)

Pa Langebjerg vaegter vi varieret og differentieret undervisning,
der tilgodeser elevernes forskellige behov, og bringer deres
individuelle ressourcer i spil. Hertil anvender vi pa Langebjerg
bl.a. projektbaseret laering, hvor eleverne i samarbejde med
hinanden arbejder med autentiske problemstillinger.

Med projektbaseret laering tilsigter vi, at eleverne ikke alene
skaerper deres kritiske taenkning og faglige kompetencer, men
ogsa udvikler deres sociale faerdigheder og knytter band til
hinanden pa tvaers af klasser/argange.

Vi afholder faelles PBL-personalemgder ca. en gang om maneden,
der faciliteres af skolen laereringsvejleder. Hermed understgtter vi
personalets vedvarende udvikling og kvalificering af
undervisningen.

Regd trad i eleverne hverdag

Pa Langebjerg vaegter vi et teet samarbejde mellem skole og
fritidsdel.

Fra bgrnehaveklassen til 5. argang er argangsteamet sammensat
af leerere og skolepaedagoger. Skolepaedagogerne har ansattelse
i bade skole og sfo/klub.

Argangsteamene samarbejder om elevernes faglige savel som
sociale trivsel. Derudover har skolepaedagogerne ogsa til opgave
at understptte elevernes trivsel og deltagelse i pauserne (se
ovenstaende).

Hermed tilsigter vi at skabe en r@d trad i eleverne hele hverdag,
og understgtte elevernes handle- og deltagelsesmuligheder i de
store savel som sma faellesskaber pa Langebjerg.

Teamsamarbejde og co-teaching/to-voksenundervisning

Pa  Langebjerg anvender vi  aktivt  co-teaching/to-
voksenundervisning, som et redskab til at understgtte det taette
samarbejde omkring eleverne og undervisningens kvalitet, og vi
har vedvarende fokus pa at udvikle det padagogiske personales
kompetencer og samarbejdsmuligheder, sa der skabes de bedste
rammer herfor.

Pa Langebjerg arbejder vi ogsa med argangsteams - en
kernegruppe af leerere og paedagoger, som eleverne kender og er
trygge ved, der primeaert varetager undervisningen og
padagogiske opgaver, der knytter sig til argangen.

Argangsteamet samarbejder bl.a. teet om at Igfte den falles
opgave; at sikre elevernes deltagelsesmuligheder og trivsel i det
faglige og sociale faellesskab pa argangen og i klasserne.



Argangsteamet har tid til at mgdes hver uge, og hver anden uge
har skolepaedagoger tilknyttet bgrnehaveklasse til 5. argang ogsa
mulighed for at deltage i mgderne. Hermed tilsigtes det, at
teamet sammen kan planlaegge, evaluere og kvalificere
paedagogiske indsatser og undervisning pa argangen og i
klasserne.

| januar og februar 2025 blev desuden to workshops afholdt for
det padagogiske personale, hvor der var fokus pa, hvordan elever
i udsatte positioner kan stpttes i den daglige undervisning,
herunder i PBL-forlgb. Dette med henblik pd at styrke det
padagogiske personales kompetencer i at stgtte bgrn i udsatte
positioner til deltagelse i faglige- savel sociale fellesskaber pa
skolen vha. klasserumsledelse, holddeling og co-teaching.

Faellesskaber

Pa Langebjerg arbejder vi aktivt med at understgtte og styrke
vores inkluderende fallesskaber — store savel sma. Vi holder
f.eks.:

e Manedlige samlinger for hele skolen, hvor eleverne pd de
enkelte argange pa skift laver oplaeg og underholdning for
hinanden.

e Fealles aktiviteter pa markedage, fx skolens fgdselsdag,
vennedage, Leekker Langebjerg, skolefest, bogens dag,
matematikkens dag, bgrnerettighedsdagen og motionsdagen
mm.

e Felles PBL-udstillinger 2 gange arligt, hvor bgrn og voksne far
mulighed for at hgre, hvad de enkelte drgange har fordybet sig
i og arbejdet med.

Elevrad & PBL-ambassadgrer

Pa Langebjerg vaegter vi, at elever inddrages og har aktiv
medindflydelse pa skolens udvikling.

| skolens elevrad deltager elever fra de enkelte argange i 4. til 9.
klasse. Der afholdes elevradsmgder omkring 10 gange om aret.
Her samles hele elevradet med skolens elevradslerer og en eller
flere ledelsesrepraesentanter og drgfter skolens traditioner,
punkter fra skolebestyrelsen, ideer fra eleverne samt nye tiltag pa
skolen.

Elevradet har en reekke faste udvalg der kan have opgaver mellem
mgderne. Derudover nedsattes der ad-hoc arbejdsgrupper.
Udvalgene er ude- og frikvartersudvalget, hygiejneudvalget,
arrangementsudvalget og informationsudvalget.

Derudover har skolen en raekke PBL-ambassadgrer fra 2. til 9.
klasse, som dels repraesenterer eleverne stemme om PBL pa
skolen, nar der kommer besgg udefra, og dels bidrager til skolens
udvikling gennem samarbejde med skolen leeringsvejleder. | det
samarbejde indgar bl.a. tveergdende samarbejdsmgder pa skolen,
bespg pa Future Clasroom Lab og deltagelse i nationalt Peers-
netvaerk mm.

Pauserne

Pa Langebjerg har vi ogsa fokus pa, at alle skal have et trygt sted
at sgge hen, nar de gar til pause. Der skal vaere trygge og kendte
voksne omkring eleverne i pauserne og de skal veere til at finde.
Pa Langebjerg har vi derfor:

Der er gardvagter fordelt pa alle udeomrader i
pauserne. Gardvagterne beaerer gule veste, sa de er synlige for
eleverne.



Fire gange ugentligt er der to skolepaedagoger ude i 12-pausen
med det formal at hjelpe eleverne med at igangsaette og deltage
i trygge og inkluderende pauseaktiviteter.

Skolen tilbyder i 12-pausen stillefrikvarter til de elever i
indskolingen, som har brug for at koble af med rolige aktiviteter.
Stillefrikvarteret finder sted i skolens Vaksthus og varetages af to
af skolens ressourcepzaedagoger.

Skolens bibliotek er aben i alle pauser, hvor der tilbydes rolige,
kreative frikvartersaktiviteter samt mulighed for spil og afkobling
med en bog til elever pa mellemtrinnet.

Skolens zeldste elever kan opholde sig i udskolingscafeen inden
undervisningen om morgenen, ligesom de kan spge derover i
pauserne, hvor der er tilsyn og mulighed for rolige
pauseaktiviteter.

Skolens zldste elever har ogsa mulighed for at benytte hallen i
udvalgte frikvarterer, ligesom de kan spille bordtennis og
bordfodbold i hallens kantine under opsyn af voksne.

Den digitale dimension af trivsel og dannelse

Pa Langebjerg arbejder vi Ipbende med den digitale dimension.
Bade i undervisningen og ved opleg pa personale- og
foraeldremgder.

Pa Langebjerg har vi en mobilpolitik, der foreskriver, at
mobiltelefoner indsamles om morgenen og udleveres, nar
skoledagen er slut. Hensigten hermed er at sikre de bedste
betingelser for naervaer og social interaktion, bade i
undervisningen, men i sardeleshed ogsa eleverne imellem i
frikvartererne.

Pa Langebjerg har eleverne pa 6. til 9. klassetrin en
skolecomputer, mens skolens yngre elever har adgang til
klasseseet til deling.

Pa Langebjerg er det vigtigt for os, at vi forbereder bgrnene til
fremtiden. Det indbefatter bl.a., at bgrnene skal ggres sig gode
erfaringer med at anvende digitale redskaber ansvarligt i
undervisningen og i skolens fritidsdel.

Skolen elever har derfor forsat mulighed for at anvende
computere i undervisningen og i klubbens vaerksteder, ligesom de
ma anvende mobiltelefoner, hvor skolens personale vurderer det
relevant i forhold til laereprocesser.



Vurdering og handleplan for sestetisk og
fysisk undervisningsmiljg

En undervisningsmiljgvurdering er en vurdering af skolens fysiske,
psykiske og astetiske undervisningsmiljg som skal gennemfgres,
nar der sker andringer, som har betydning for
undervisningsmiljget, og som minimum hvert tredje ar.

Pa Langebjerg har vi vedvarende fokus pa at kvalificere skolens
undervisningsmiljg. | det arbejde inddrager vi bl.a. den arlige
trivselsmaling, skolens elevrad, undervisningsmiljgrepraesentant
og personalegruppe.

| drets nationale trivselsmaling indgar en reekke spgrgsmal, som
bidrager til  den nzermere afdaekning af skolens
undervisningsmiljg, i forhold de fysiske, psykiske og aestetiske
undervisningsmiljg.

Derudover indhentes viden om undervisningsmiljget pa skolens
elevradsmgder, hvor eleverne har mulighed for at drgfte og
komme med input til temaer, som vedrgrer skolens
undervisningsmiljg, ligesom undervisningsmiljget Isbende drgftes
og vurderes pa personale- og storteammgder.

| naerveerende afsnit fremlaegges skolens vurdering af det fysiske
savel aestetiske undervisningsmiljg. Afdaekning og arbejde med
det psykiske undervisningsmiljg beskrives neermere i afsnittene

e Vurdering af trivselsmalingen
e Handleplan for trivsel og psykisk undervisningsmiljg

Fysisk undervisningsmiljg

70% af skolens elever pa 4. til 9. argang tilkendegiver, at de ikke
oplever, at skolens toiletter er pane og rene ifglge arets
trivselsmaling.

56% af skolens elever fra bgrnehaveklasse til 3. argang
tilkendegiver, at de ikke oplever, at skolen toiletter er rene, mens
31% tilkendegiver, at de nogle gange oplever, at toiletterne er
rene.

Der afholdes efter behov med den ansvarlige for kommunens
renggringslgsning samt fra leverandgren. Her fglges ogsa op pa,
om renggringens kvalitet er passende.

Der fglges desuden Igbende op med skolens yngste klasser pa bl.a.
den ugentlige morgensamling, hvor de voksne taler med bgrnene
om hygiejne, udskylning og henkast af affald pa toiletterne med
henblik pa at gge b@grnenes bevidst om elevernes eget medansvar
for opretholdelse af rene toiletter pa skolen.

Elevradets hygiejneudvalg felger ogsa med i hvordan
renggringstand og toiletkultur udvikler sig. Desuden har udvalget
en opgave med at sikre der er bind og tamponer pa toiletterne fra
6. klasse og op. Det er en ordning som elevradet har faet
tilbagemeldinger om, at eleverne er meget glade for.

Siden starten af skolearet har der veeret stort fokus pa
omklaedningsfaciliteterne ved idraet. Faciliteterne deles med
fritidsbrugere og der har vaeret problemer med glemmetgj, der
far hygiejnestandarden til at opleves som under det acceptable.
Desuden har der veeret udfordringer med harpiks i
omkladningsrummene.



Pa den baggrund gennemfgres Ipbende opsamlende mgder med
repraesentanter fra renggring og fritidsbrugere, hvor forskellige
tiltag aftales. Det betyder blandt andet at der er lavet processer
for glemmetgj og ved arsskiftet 25/26 er ved at blive installeret en
ny vandpost, sa fritidsbrugerne ikke skal hente vand i
omklaedningsrummene, hvilket har veeret en stor kilde til
harpiksproblemet.

89% af eleverne fra 4. til 9. argang har i arets trivselsmaling
tilkendegivet, at de syntes godt om udeomraderne pa skolen.

Kstetisk undervisningsmiljg

Der har, efter gnske fra personalegruppen og elevradet, de
seneste skolear veeret fokus pa udvikling af skolens aestetiske
undervisningsmiljg i udskolingscafeen, feellesarealer i Sydhuset og
i Nordhuset.

Udskolingscafeen blev i skolearet 2024- 25 indrettet med planter,
teepper, blgde mgbler, spil, the-hjgrne og gruppearbejdsborde.
Desuden blev udskolingscafeen bemandet i alle pauser, og der
blev lavet aftale om, at elever kun fik adgang til udskolingscafeen
i undervisningstiden under tilsyn af en voksen.

| skoledret 2025 - 26 er to ressourcepaedagoger fortsat tildelt tid
til  indretning og vedligeholdelse af det aestetiske
undervisningsmiljg i udskolingscafeen, ligesom der fortsat er
bemanding i alle pauser, og cafeen kan anvendes under tilsyn af
en voksen i undervisningstiden.

Elevradet har tilkendegivet, at de oplever, at udskolingscafeen er
blevet mere hyggelig at opholde sig i, og flere elever sgger
tilbuddet i pauserne. Det genkender personalegruppen.

Personalegruppen har tidligere skolear tilkendegivet, at de
oplever, at garderoberne i Sydhuset kan fremsta rodet og
ufremkommelige. Ligeledes har personalegruppen udtrykt gnske
om en indretning i Sydhusets fallesarealer, der tilgodeser
holddeling og afskeermede omrader, hvor bgrnene kan traekke sig
til efter behov.

Det har afstedfgrt en raekke tiltag. Fra skolearet 2023-2024 blev
en ressourcepaedagog tildelt tid til indretning og vedligeholdelse
af det aestetiske undervisningsmiljg i Sydhuset. Denne opgave er i
dette skolear udvidet og fordelt pa to ressourcepaedagoger og en
leerer, der sammen holder opsyn med faellesrummene i Sydhuset
og sgrger for, at der bliver vandet blomster og ryddet op i
feellesarealer og garderober.

Ligeledes har en ressourcepadagog til opgave at abne Sydhuset
om morgenen inden bgrnene mgder ind og sgrge for, at der er
stolet ned, taendt (hygge) lys og sat roligt musik pa i feellesrummet
i Sydhuskgkkenet, sa der er rart og indbydende, nar bgrnene
megder i skole.

Elevradet og personalegruppen har tilkendegivet gnske om ogsa
at fa indrettet faellesarealet i Nordhuset, sa det fremstar mere
hyggeligt og i hgjere grad imgdekommer bgrnenes mulighed for
at kunne arbejde afskaermet — individuelt savel i grupper.

Der blev i skolearet 2024 — 25 nedsat et personaleudvalg, der fik
til opgave at finde Igsninger for indretning af det store feellesareal
i Nordhuset. Der har ind til nu bl.a. vaeret fokus pa at afdaekke,
hvilke gnsker elevgruppen pa mellemtrinnet har til feellesarealet,
og hvordan det bedst kan imgdekommes.



Udvalget har med afszet i denne afdaekning bl.a. udarbejdet en
indretningsplan samt taget initiativ til fondsansggninger men
henblik pa finansiering af stgrre tiltag i faellesrummet.

To leerere er i skolearet 2025-26 derudover tildelt tilsyn med
Nordhusets fallesareal. De har bl.a. til opgave at sikre en god
fordeling af oprydnings- og vandingsopgaver i fallesrummet, og
planen bliver overholdt.

Nordhuset har i skoledret 2025-26 desuden faet etableret et

grupperum, som er blevet indrettet med gruppeborde,
afskeermede arbejdspladser, planter, hyggelig belysning og
sofaer.

Grupperummet i Nordhuset er bemandet alle dage kl. 9.45 —
11.30, og anvendes i det tidsrum som et supplerende
undervisningstilbud til elever, der har behov herfor, og der er
lavet aftale om. | den @vrige undervisningstid anvendes
grupperummet til fx gruppearbejde eller et roligt arbejdsrum
under opsyn af en voksen.

Sammenfatning af argangshandleplaner

De enkelte argangsteams har med afszet i resultaterne fra arets
trivselsmaling og de forudgaende ar foretaget en analyse af, hvad
der er brug for at arbejde med pa de enkelte argange og i de
enkelte klasser. | det arbejde har elevernes perspektiver pa mulige
udfordringer og lgsninger ogsa veeret inddraget.

Handleplanerne skal evalueres kvartalsmaessigt i argangsteamet
og justeres i forhold til det behov, som her afdaekkes.

Her praesenteres en sammenfatning af tiltag i de enkelte
afdelinger.
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Indskolingen

Faglig trivsel
e Valgfrihed i opgaver og variation i indhold og
arbejdsformer
e Fokus p3, at det er okay at bega fejl.
e Holddeling, veerkstedsundervisning og niveaudeling.

Social trivsel

e Klasseregler

e Hjxlp til legeaftaler i frikvartererne/ etablering af
legegrupper i frikvartererne.

e Fokus pa opfelgning pa, hvordan det er gaet i
frikvartererne.

e [ndfgrsel af HALO, andedraetsgvelser.

o Felles sprog, som redskab.

Stgtte og inspiration
e Fokus pa inddragelse af elevernes stemme i
planlaegningen af temaer og aktiviteter i undervisningen.
e Tydeligggrelse af hvad er medbestemmelse, og hvordan
kan det komme til udtryk.
e Praktisere tydeligt veertsskab

Ro og orden
e Visuel og overskuelig stilladsering af undervisning og
opgavelgsning vha. piktogrammer, faste rutiner og
struktur for skoledagen.
e Skuldermakkere og bordgrupper og hold pa tvaers for at
styrke relationer og samarbejdskompetencer.

3 &,
KA
Mellemtrinnet f‘“
? god s%*
Faglig trivsel

e Holddannelse og undervisning pa tveers af argangen.

e Alsidige leeringsaktiviteter, ture og inddragelse af naermiljg
samt variation i Igbet af skoledagen.

e Fokus pa genkendelighed, struktur og visuel stilladsering.

e Klasseindretning — rum til ro og fordybelse.

Social trivsel
e Fokus pa klassekultur, herunder sproget og den enkeltes
betydning i og for feellesskabet.
e Fokus pa at understgtte et trygt faellesskab, hvor man ggr
sige sin mening og fejle.
e Klassemgder, argangsgrupper og elevsamtaler.

St@tte og inspiration
e Fokus pa inddragelse af elevernes stemme i
planlaegningen af temaer og aktiviteter i undervisningen.

e Brainbreaks

Ro og orden
e Fokus pa italesaettelse af forventninger til adfaerd og
opfersel, nar der er vikar.
e Felles stillesignal

e Fokus pa formidling af formal med aktiviteter, og
bevidstggre om den tosidede opgave: adfeerds opgaven og
undervisningsopgaven.
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Udskoling

Faglig trivsel

Holddannelse og undervisning pa tvaers af argangen.
Alsidige laeringsaktiviteter, ture og inddragelse af
naermiljg samt variation i Igbet af skoledagen.

Fokus pa genkendelighed og tydelige strukturer i
undervisningen.

@get fokus pa faglig trivsel. F.eks. vha. fagband i PBL-
perioder og stgtte fra faglige vejledere.

Elevgnsker til arbejdsformer, samarbejde og aktiviteter
inddrages i planlaegningen af undervisningen.

Arbejde med det taenkende klasserum.

Social trivsel

Fokus pa forstaelse for egne og andres graenser.
Digitale fridage/analog undervisning — neaerveaer i
samveeret.

Klassesamtaler med fokus pa respekt, samhgrighed og
positiv kommunikation.

Trivselsgvelser og forlgb med eleverne

Udflugter og lejrture

Klasseaftaler med fokus pa gensidig respekt og positiv
kommunikation. Evaluering med afsaet i konkrete
malskemaer

Arbejde med trivselstemaer og aktiviteter, der fremmer
samarbejde, venskab og respekt.

Stgtte og inspiration

Medinddragelse i planlagningen af undervisningen.
Fokus pa, hvad er medbestemmelse.

Ro og orden

Faste arbejdsgrupper og faste pladser i
undervisningen.

Stilladsering af arbejdsopgaver vha.

undervisningen.

fast struktur
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